
令和 5年度 実務従事事業の募集内容 

 

指導員名 赤上順啓 

案件名 老舗塗装店の今後の方向性検討 

診断先企業 〇〇塗装店 

企業所在地 茨城県日立市 

診断テーマ 
過去から現在までの状況をヒヤリングし、現状の課題を抽出して、改善

方向についての提言を行う 

企業側の診断メリ

ット 

現在の課題を認識して今後の経営方向につながるヒントを得ることが

できる 

参加者のメリット 

黄綬褒章を頂いた塗装業の社長から経営の考え方や様々なエピソード

を聞き、知見を増やすことが出来る。加えて、中小企業における経営方

向のアプローチを学ぶことができる 

実施日数（付与予

定ポイント数） 

２日間（２ポイント） 

募集人数 

（最低催行人数） 

最大 10名（最小催行人数１名） 

診断日程 
1回目 2023年 1２月 16日（土）午前 10時 0分～ 

1回目 2024年 1月 20日（土）午前 10時 0分～ 

集合場所 診断先企業（住所は別途連絡） 

持参する物 ノートパソコン、筆記用具 

募集期間 ２０２3年 11月 22日～２０２3年 12月 10日まで 

参加費 なし（茨城協会会員） 

参加の際の注意点 

⚫ 参加者希望者が定員を超える場合は、企業内診断士を優先し、定員

に余裕のある場合に独立診断士の参加を認める。 

⚫ 参加の際は守秘義務契約に署名し、守秘義務の履行に努める。 

⚫ 以下に該当する場合は実務ポイントを付与しない。 

➢ 診断先企業の関係者に失礼な言動や行動をした場合。 

➢ 1時間を超えた遅刻や早退をした場合 

➢ 指導員の指示に従わない場合 

 

 


